
 

        специальность: 35.02.01 «Лесное и лесопарковое хозяйство»   

                 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

19.12. 2023 Л-42(2 пара)   

                          Раздел 2. Труд и социальная защита 

                            Тема 2.6. Трудовая дисциплина 

 

                                        Практическая работа  

 

Цель: развить навыки практического применения норм трудового 

законодательства  

Задачи: 

1. Применять нормы трудового права в конкретных ситуациях 
 

Источники права: "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 

N 197-ФЗ (ред. от 04.08.2023, с изм. от 24.10.2023) (с изм. и доп., вступ. в 

силу с 01.09.2023); 

«Отраслевое соглашение по лесному хозяйству Российской Федерации на 

2022 – 2024» 

 

Используемые средства обучения: 

 конспекты лекций по дисциплине «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности», методические указания по выполнению работы 

 

Задания для практического занятия: 

Задание 1. 

1. Оформите СЛУЖЕБНУЮ ЗАПИСКУ о представлении работника на 

поощрение; 

- (вид поощрения согласно пунктам 1, 2 статьи 191 ТК РФ); 

- для просительной части используйте пункт 2.8.4. 

 «Отраслевое соглашение по лесному хозяйству Российской Федерации 

на 2022 – 2024». 

 

 
Генеральному директору 

ООО «…………………………..» 

                                                                            ФИО 

от инженера лесного хозяйства 

                                                                                                                ФИО 



 

 

СЛУЖЕБНАЯ ЗАПИСКА 

о представлении на …………….(вид поощрения) 

 

Прошу поощрить мастера леса ФИО за (указываем месяц пожароопасного периода) 20… 

года путем (например: выплаты премии в размере …000 (прописью  тысяч) рублей в связи 

с тем, что ( формулируем, ссылаясь на содержание пункта 2.8.4. Соглашения). 

 От МЧС получена устная благодарность за оперативность. 

 

 

Инженер лесного хозяйства  Подпись   ФИО  

 

29.00.20.. 

 

(число. месяц, год) 

                                     Задание 2. 

1. Запишите комментарий к статье 191ТК РФ. 
2. ВЫПИШИТЕ СОДЕРЖАНИЕ АБЗАЦЕВ 3,5,6 

  ИЗ ПРИКАЗА МИНИСТЕРСТВА ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 12 МАЯ 2021 Г. N 484 "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ 

ПОРЯДКА ПРИНЯТИЯ ПОЧЕТНЫХ И СПЕЦИАЛЬНЫХ ЗВАНИЙ (С 

УКАЗАНИЕМ НПА). 

 

Извлечения 

«Отраслевое соглашение по лесному хозяйству Российской Федерации на 

2022 – 2024» 

2.8.4. В пожароопасный период при возникновении лесных пожаров 

работникам организаций, непосредственно участвующим в тушении лесных 

пожаров, предусматриваются выплаты премий за выполнение особо важного 

задания и за успешное выполнение работ по тушению лесных пожаров. 

Размеры премий устанавливаются в положениях об оплате труда и 

коллективных договорах. 

                                              

 

 
 

комментарий к Ст. 191 Трудового кодекса Российской Федерации 



 

1. Законодательство не устанавливает какой-либо последовательности в применении мер 
поощрения. Работодатель может применить одновременно несколько поощрений 
(например, объявить благодарность и выдать премию). 
 
ОБЗОР ДОКУМЕНТА 

МИНИСТЕРСТВО ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПРИКАЗ МИНИСТЕРСТВА ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ НОВОСИБИРСКОЙ 
ОБЛАСТИ ОТ 12 МАЯ 2021 Г. N 484 "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПРИНЯТИЯ 

ПОЧЕТНЫХ И СПЕЦИАЛЬНЫХ ЗВАНИЙ (ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ НАУЧНЫХ), НАГРАД 
ИНОСТРАННЫХ ГОСУДАРСТВ, МЕЖДУНАРОДНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ПОЛИТИЧЕСКИХ 
ПАРТИЙ, ИНЫХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБЪЕДИНЕНИЙ, В ТОМ ЧИСЛЕ РЕЛИГИОЗНЫХ И 

ДРУГИХ ОРГАНИЗАЦИЙ ЛИЦАМИ, ЗАМЕЩАЮЩИМИ ДОЛЖНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ В МИНИСТЕРСТВЕ ПРИРОДНЫХ 

РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ" 

 
 

Утвержден порядок принятия почетных и специальных званий (за исключением 
научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, 
иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций лицами, 
замещающими должности государственной гражданской службы Новосибирской области в 
министерстве природных ресурсов и экологии. 

Вышеуказанный порядок не распространяется на гражданских служащих, замещающих 
должности государственной гражданской службы в министерстве, назначение и освобождение 
которых от должности осуществляется Губернатором. 

Принятие званий и наград регламентируется с разрешения министра природных 
ресурсов и экологии. 

Разрешение министра обязаны получить гражданские служащие, если в их 
должностные обязанности входит взаимодействие с иностранными государствами, 
международными организациями, а также с политическими партиями, другими общественными 
объединениями и религиозными объединениями. 

Гражданский служащий министерства, получивший звание, награду либо уведомленный 
иностранным государством, международной организацией, политической партией, иным 
общественным объединением или другой организацией о предстоящем их получении, в 
течение трех рабочих дней представляет министру ходатайство о разрешении принять звание, 
награду. 

В случае удовлетворения министром ходатайства государственного гражданского 
служащего отдел государственной гражданской службы и кадров управления правового, 
кадрового и документационного обеспечения министерства в течение 10 рабочих дней 
передает такому государственному гражданскому служащему оригиналы документов к званию, 
награду и оригиналы документов к ней. 

В случае отказа министра в удовлетворении ходатайства гражданского служащего - в 
течение 10 рабочих дней направляет государственному гражданскому служащему об этом 
информационное письмо с результатами рассмотрения ходатайства, а оригиналы документов 
к званию, награду и оригиналы документов к ней направляет в соответствующий орган 
иностранного государства, международную организацию, а также политическую партию, другое 
общественное объединение и религиозное объединение. 

 

 

 


